. EDUCACION SEMS

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020

SEMS-EL ICATEY-YUCATAN

APARTADO "D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0276-20,
CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
YUCATAN, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA
POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE YUCATAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

~ Aportacicn de " Aportacionde S
| !
INCREMENTO 2020 “LA SEP" | “ELGOBRIERNO DELESTADO" | ToTAL

S TS — e = = e

i 3.4% Incremento Salarial 144,927.00 96,618.00 | 241,545.00
—— 1 s it ———— W—— T — — s il PP ST e e——————— i)

| 1.8% Incremento en Prestaciones | 14,092.20 | 9,394.80 { 23,487.00

Total | 159,019.20 f 106,012.20 3 265,032.00
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QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:
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CREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION SEMS

APARTADO "D" INCREMEHTD PDR POLI'I'ICASALARIAL. QLIE FDI!MA PARTE DEL ANEXI:I DE BJECUBIﬂN CELERADB ENTRE EL GOBIERNO FEDER.AL. F'OR C-DNDHCTO DE LA SECRETARIA DE EDIJCACIﬁN
PI.IBLII:A. EL GOBIERNG DEL ESTADD DE YUCATAN Y EL INSTITUTO DE I:APAGITAI:IéH FARAELTRABAJO DEL ESTADO DE YUCATAN

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE YUCATAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

ZONA ECONOMICA 3

I R e e e o o s e e e
oo i ' Zoma Nivel Plazas | Horas | DMersmciadl | ol o | co?nm::m | coso | coso |
i Gidige Denomimaciio | Econémica | Salarial FL) (HRS) 'sulﬁld":g‘_"l“L Colective | Perindo || Garantizada | Colective = Periado |
i o _ ~ e - 1 - . Mensual . N
 DREcTORGENERAL | s | | 1 161260 161280  47,730.00 1 ]
DIRECTOR DE AREA I T [ 4 124704 408816 5487000 | ' ‘
?mnacmn loa | 100588 100688  11,076.00 | ! |
; JEFE DE CAPACITAGION | s | [ 83232 83232 | '

| JEFE DE VINCULACION | 3 } 1
[ DIRECTIVOS S 8 |
| CFi2814 |ESPECIALISTAEN TELENFORMATICA | a3 | z7za E 281.90 80, 8980 83700
j CFassez | TECNIGO SUPERIOR 3 272 4 : : 1,127.60) 6980 27920, 3351.00
CFa4813 |IEFE DE OFICINA L3 27 "I 3 277.30, 12565 1265, 151.00
| CFst834 |TECNICO ESPECIALIZADO [ s | @ | 2z | ? 554,60/ 12568 26,30 303.00]
CF21807 | ANALISTA PROFESIONAL s | s | 2 | 541,90, 1258| 2530 303.00
| CFO4E08 |SECRETARIA EJEGUTVA"C" I w | 270.5| 1285, 1265 15100,
503802 | CHOFER A T N N ; 23920 12.15, 1245 145,00
CFO6801 |GUARDA | 3 [ 2 | 47840 12.15] 24,30/ 29100
S01804 | JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. R S A YR R T 23920 12.15| 1215 145.00,
| S0s8D5 | TECNICO MEDIO EN IMPRENTA N L i ' 12.15| 145.00]
'FERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA ﬁnucAmEi e | o —E smonx
__E11001 _[PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 3 I | | 1200 18.40 I i [
| Ho e BAsico [ mg - o |
| GRAN TOTAL DE PLAZAS YiO HORAS 2 | 12a | N 120,834.00, | R T T

CONCEPTO | ‘?ﬂ’iiﬂﬂ? | e
| SuekoBase | 10199700  51,001.00]
| Prima Vacacional | zsaeo0| 141800
ISR Prima Vacacional | 851.00, 428,00 |
Aguinaldo | 1133300, 586800 310400  20,105.00
ISR Aguinaldo | 3sptoe] 170200 93100 603400
Seguridad Social | om0 emeon | 1508800
. Subcuenta de Vivienda . 3,188.00 255100 ‘ 5,74».m%
; Sistema de Ahorro para el Retiro | 1,274.00 !.ms.ua; 3 2,293.00)
1 Compensacion Garantizada | | 5,822.00/ i s.nzzm
; Despensa ' 1.039.nu§ | 103900,
] Ayuda por Servicios a la Docencia 1 f.ssa.uui | 1,556.00/
Ayuda por Servicios f 768.00 68.00,
Prevision Social Maltiple ; 1,268.00 | 128800
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares | 954.00, | 554.00|
Asignacion por Apoyo a la Docencia | 6:257.00 | sa2s700
Otras Prestaciones | } 4 1.845.005 | ", w_ooi‘

(Inc!uye Prima Ciuanquena?}

?s,ésa_nnl_"

53 355 OD'

'Eﬁ?s—.-n_u'{m‘];.;sa.uné "158,020.00]
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INSTITUTO DE CAPAGITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE YUCATAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y aicance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México el 15 de septiembre de
2020,

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO™

. Bernardo-'Cisneros Buenfil
Coordinadora Sectorial de Planeacidn y Administracién Secretario de Investigacién, Innovacion y Educacion Superior
de [a Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: “EL ICATEY"

Directora Generaj

:'I.ILTIHA HOJA DEL APARTADO "D" NCREHENTB POR PD{I‘I'ICA SALARIAL. QUE -FDRMA PARTE INI'EGR.ANTE DEL ANEXO DE EJECUCICIN coN NUMERD DE REGISTRG PRESUPLESTARIO 0275-2’.!
|CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN, Y EL INSTITUTO DE‘
CAPACITACION PAR.A EL TRABAJO DEL ESTADD DE YUCATM
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